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AYUDAS A EMPRESAS 2023
ENPRESENDAKO LAGUNTZAK

Enpleguaren bidezko enpresa garapena
Desarrollo empresarial a través del empleo

@in
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Y SEGURIDAD SOCIAL

EL Servicio Navarro de Empleo - Nafar Lansare
apoya el desarrollo empresarial a través de
servicios que mejoran las competencias pro-
fesionales de la poblacion activa y con medi-
das de apoyo a las empresas que mantienen
y crean puestos de trabajo: ayudas a la con-
tratacion y a la formacion, oferta de cursos
para personas ocupadas, gestion de ofertas
de trabajo, etc.

Nafar Lansare-Nafarroako Enplegu Zerbitzuak
enpresa garapena bultzatzen du, biztanleria
aktiboaren gaitasun profesionalak hobetzeko
zerbitzuen bidez eta lanpostuak atxikitzen eta
sortzen dituzten enpresei laguntzeko neurriak
hartuz: kontrataziorako eta prestakuntzarako
laguntzak, lanean ari diren pertsonendako
ikastaroen eskaintza, lan eskaintzen kudeake-
taeta abar.

Consulta nuestra cartera de servicios
Kontsulta ezazu gure zerbitzuen zorroa

www.empleo.navarra.es
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FOMENTO DE LA CONTRATACION

Subvenciones dirigidas a empresas, trabajadoras y trabajadores auténomos y entidades sin animo de lucro

Jévenes menores Contrato en practicas Contrato indefinido Contrato de relevo

de 30 aiios inscritos RMuier

en Garantia Juvenil R Hombre y personas con Hombre Mujer Hombre Mujer
discapacidad)

Titulacién universitaria 5.100 € 6120€

FP Superior 4350 € 5.220€ 5.000 € 6.000€ 9.000 € 9.000 €

FP Media y Certificado

Profesionalidad 3.600€ 4.320¢€

Contrato en alternancia
RHombre R Mujer

Contrato de formacion en alternancia a personas sin cualifica-

cion de 16 a 25 aios o sin limite de edad para otros colectivos 4.000¢€ 4.000¢€

Contrato indefinido Contrato de relevo

Hombre Mujer Hombre Mujer
oriritarias de ta Estrateqia de Especilizacion Imeigente 11806 | 132006 | 72008 00¢
Personas mayores de 55 aios 5.000 € 6.000 € 7.200€ 9.000 €
Personas perceptoras de Renta Garantizada 6.000 € 7.000 € 9.000 € 9.000 €
Personas desempleadas de larga duracion 6.000 € 7.000 € 9.000€ 9.000€
Mujeres contratadas en ocupaciones STEM 7.800 € 9.000€
Victimas de violencia de género 7.800 € 7.800 € 7.200 € 9.000€
Personas trabajadoras no incluidas en los colectivos anteriores 7.200 € 9.000€




Ambito de la discapacidad

Transformacion en indefinido Indefinido
Hombre Mujer RHombre R Mujer RHombre R Mujer
Personas con discapacidad 4.000 € 4.400 € 5.200€ 5.720 7.500 € 8.250 €
Personas con discapacidad 4,800 € 5.280 € 6.240€ 6.864 9.000 € 9.900 €
especial ’ ’ . . . .

» Ayuda extra: 2.000 euros adicionales si la persona contratada procede de un enclave laboral o de un Centro
Especial de Empleo.

+ Adaptacidn al puesto de trabajo (medios de proteccion personal, eliminacion de barreras, etc.): hasta 2.340 €.
« Acompaiamiento en el empleo: entre 350 y 764 €/mes por contratar personal especializado que ayuda a la per-

sona con discapacidad a desarrollar su trabajo en condiciones similares al resto de la plantilla (un 10% mas en
caso de contratacion de mujeres).

* Cuota de reserva y medidas alternativas: las empresas con 50 o mas personas en plantilla estan obligadas a
reservar el 2% de los puestos de trabajo a personas con discapacidad. En caso de que, excepcionalmente, no
puedan alcanzar este porcentaje, deben adoptar medidas alternativas, previa aprobacién por parte del SNE-NL.

* Empleo con apoyo: entre 3.243 y 8.563 euros anuales para acciones de orientacion y acompanamiento individua-
lizado en el puesto de trabajo, prestadas por preparadoras y preparadores laborales especializados, que tienen
por objeto facilitar la adaptacién social y laboral de las personas con discapacidad.

Requisitos concretos

« Consultar las correspondientes convocatorias: cuantias segun menor duracién o jornada, plazos de solicitud
y compatibilidades.
www.empleo.navarra.es

Contacto

* Ayudas para la contratacion de colectivos con dificultades de insercion, formacién en alternancia, jovenes
y relevo: fomentoempleo@navarra.es | 848 424 407 - 848 424 449.

* Ayudas para la contratacion de personas con discapacidad:
empleoydiscapacidad@navarra.es | 848 424 461/ 46/ 51.



FORMACION

El SNE-NL dispone de una oferta continua de cursos, que imparte en centros propios (Iturrondo, agencias u otros
espacios publicos) o en entidades subvencionadas, incluidos centros de formacién profesional privados. Formacion
transversal; especifica para personas trabajadoras de Economia Social, auténomas, con discapacidad; y para secto-
res vinculados a la Estrategia de Especializacion Inteligente de Navarra.

Ademas, proporciona a las empresas y sectores las siguientes medidas para contar con mano de obra cualificada,
retener el talento y favorecer el desarrollo profesional y empresarial:

Ayudas a la formacion
coh compromiso
de contratacion

Formacion estratégica

Escuelas sectoriales
de aprendices

Lidera

YouTube y canal
www.empleolansare.es

Dirigidas a empresas que forman a futuros trabajadores/as, con el compromiso de
contratar al menos al 40% del alumnado formado.

Ayuda: entre 6,85y 9,14 euros por participante y hora de formacién, con un limite
de 300 horas por persona.

Plazo de solicitud: disponible todo el ano.

Contacto: sgestionf@navarra.es | 848 424 432.

El SNE-NL responde a necesidades clave de sectores estratégicos o emanadas
de politicas publicas a través de lineas como “Adapta/Moldatuz” o convocatorias
ligadas a la Estrategia de Especializacion Inteligente S4, TIC School o AICP, entre
otras. Contacto: equipo.tecnico.sne@navarra.es | 848 424 431.

Programa de formacion para el empleo en entornos laborales que combina medi-
das de diferentes administraciones. Un itinerario que incluye seleccién, formacion
con compromiso de contratacidn, contrato de formacion en alternancia, apoyo a la
insercion u orientacion profesional.

Desarrollo profesional para protagonistas del cambio empresarial: empresariado,
personal directivo, mandos y personal técnico estratégico. Formacién no formal,
divulgacion y sensibilizacion (talleres, jornadas, webinars, ciclos o pildoras de vi-
deo) demandadas por organizaciones empresariales y profesionales.

Cursos, webinars y pildoras en formato video y podcast para mejorar profesional-
mente y estar a la ultima en innovacion y tendencias.



Contrato de
formacion en
alternancia

Convenios de
practicas no
laborales

GESTION

Gestion de
ofertas de
empleo para
cubrir vacantes
de empresas

y entidades

Informacion
sobre
incentivos

y contratacion

Asesoria a sectores y empresas que quieran incorporar a aprendices sin cualificacion. Incluye
contrato y un acuerdo formativo financiado, entre otras ventajas. Compatible con ayudas de
formacién con compromiso de contratacion, entre otras.

Contacto: servformempleo@navarra.es | 848 424 431.

Dirigidos a empresas que, tras firmar convenios con el SNE-NL, puedan desarrollar en sus
centros de trabajo practicas no laborales dirigidas a personas jovenes desempleadas con titu-
lacién, pero con escasa 0 ninguna experiencia laboral, ofreciéndoles un primer contacto con la
realidad laboral. Contacto: ofertas2@navarra.es | 848 425 844,

DE OFERTAS

- Servicios de busqueda de personal.

- Publicacion optativa de ofertas en empleo.navarra.es

- Preseleccion y seleccién de candidaturas y bisqueda en el extranjero (Red Eures).
Alta y presentacion de ofertas de empleo: a través de empleo.navarra.es.
Consultas: en la agencia de empleo correspondiente.

Contacto: ofertas1@navarra.es | ofertas2@navarra.es | 848 425 801.

Red Eures: eures.navarra@navarra.es

- Informacién sobre bonificaciones e incentivos estatales.

- Modalidades de contratacion.

- Obligacion de comunicacion de contratos (Contrat@).
Consultas: en la agencia de empleo correspondiente.
Contacto: empleo.empresas@navarra.es | 848 425 842/ 52.

Y TAMBIEN

Ayudas a la
Economia
Social

Emprendimiento
y trabajo
autonomo

Conciliacion

- Incorporacion de personas desempleadas como socias.

- Entrada de nuevas personas socias y transformacion de empresa en empresa de economia social.
- Creacion y promocién de empresas de Economia Social.

- Inversiones. | + Sensibilizacion y promocion.

Contacto: economiasocial@navarra.es | 848 424 452/ 59.

- Asesoramiento: plan de negocio, ayudas, financiacién, etc.

- Subvenciones a personas desempleadas para nuevas altas en el Trabajo Autonomo: de 2.000
a 3.500 euros (+1.000 euros en localidades de menos de 5.000 habitantes).

Contacto: autoempleo@navarra.es | 848 425 834/ 43.

- Personas trabajadoras por cuenta ajena: hasta 560 euros/mes. Maximo: 6.720 euros.
Contacto: conciliaciontrabajadores@navarra.es | 848 424 444/ 59.

- Personas trabajadoras por cuenta propia: hasta 600 euros/mes. Maximo: 7.200 euros.
Contacto: autoempleo@navarra.es



TODA LA INFORMACION en un clic

INFORMAZIO GUZTIA klik batekin:
www.empleo.navarra.es

¢Buscas trabajo?

Ofertas de emplec en
Navarra, Espafia y
Europa
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E
i
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Servicios para la busqueda y mejora de empleo

Atencion a empresas y profesionales | Enpresendako eta profesionalendako arreta

Agencia de empresas de Pamplona y Comarca Iturrondo | Irufieko eta Irufierriko enpresen agentzia (Iturrondo)
Av. Villava 1, 31600, Burlada | Atarrabiako etorbidea 1. Burlata.

Gestion de ofertas de empleo | Lan eskaintzen kudeaketa: ofertasi@®navarra.es | ofertas2@navarra.es | 848 425 801
Contratos | Kontratuak: empleo.empresas@navarra.es | 848 425 842/ 52

TUDELA / TUTERA Diaz Bravo, 20-22 ESTELLA-LIZARRA. La Gallarda k., 2
948 821870 | emtudela@navarra.es 948 550 712 | eestella@navarra.es
ALTSASU / ALSASUA LODOSA. Calvario, 1

Avda. Pamplona | Irufieko etorb. z.g. 948 693 408 | emlodosa@navarra.es

948 562 754 | ealsasua@navarra.es DONEZTEBE / SANTESTEBAN. Leitza, 1

948 450 309 | esantest@navarra.es

AOIZ / AGOITZ. Kanpondoa urb., 45

948 336 179 | emplaociz@navarra.es TAFALLA. Padre/ Aita Calatayud, 19
948 700 400 | etafalla@navarra.es
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Desgaitasunaren eremua

Mugagabe bilakatzea W TLELELE]
Gizona Emakumea | O Gizona Emakumea | QGizona £2 Emakumea
Desgaitasuna dutenak 4,000 € 4.400€ 5.200€ 5.720 7.500 € 8.250 €
posgaltasun berezla du- 4.800¢€ 5.280 € 6.240€ 6.864 9.000 € 9.900 €

« Aparteko laguntza: 2.000 euro gehiego, kontratatua lan enklabe batetik edo enplegu-zentro berezi batetik badator.
- Lanpostura egokitzea (norbera babesteko bitartekoak, oztopoak kentzea, etab.): 2.340 € bitarte.
* Enpleguan laguntzea: hileko 350 euro eta 764 euro bitartean, desgaitasuna duenari laguntzeko langile es-

pezializatuak kontratatzeagatik, plantillako gainerako langileen baldintza beretan jardun dezan (%10 gehiego,
emakumeak kontratatzen badira).

* Erreserba kuota eta neurri alternatiboak: plantillan 50 pertsona edo gehiago dituzten enpresak behartuta dau-
de lanpostuen % 2 desgaitasuna dutenentzat gordetzera. Salbuespenez ehuneko horretara iritsi ezin badira,
ordezko neurriak hartu beharko dituzte, NL-NEZek onartu ondoren.

* Enplegu lagundua: urteko 3.243 euro eta 8.563 euro bitartean, lan-prestatzaile espezializatuek lanpostuan
banakako orientazio eta laguntza ekintzak egin ditzaten, desgaitasuna dutenen gizarteratzea eta laneratzea
errazteko.

Baldintza zehatzak

« Ikusi baldintza zehatzak deialdi bakoitzean: iraupen eta lanaldi laburragoen zenbatekoak, eskatzeko epeak eta
bateragarritasunak.
www.empleo.navarra.es

* Laneratzeko zailtasunak dituzten kolektiboak kontratatzeko laguntzak, Txandakako prestakuntza, gazteak eta
erreleboa: fomentoempleo@navarra.es | 848 424 407 - 848 424 449.

* Desgaitasuna duten pertsonak kontratatzeko laguntzak:
empleoydiscapacidad@navarra.es | 848 424 461/ 46/ 51.



KONTRATAZIOA SUSTATZEA

Enpresa, langile autonomo eta irabazi-asmorik gabeko erakundeentzako dirulaguntzak

Gazte Bermean izena Praktiketako kontratua Kontratu mugagabea Errelebo kontratua
emanda dauden 30 urtetik REmakumea
beherakoak RGizona (eta desgaita- Gizona Emakumea Gizona Emakumea

suna dutenak)

Unibertsitateko titulua 5.100€ 6.120€

Goi mailako LH 4350 € 5.220€ 5.000 € 6.000€ 9.000¢€ 9.000¢€

Erdi-mailako LH eta profe-

. - S 3.600€ 4.320€
sionaltasun-ziurtagiria

Txandakako kontratua

2 Gizona 42 Emakumea

Prestakuntzarako txandakako kontratua, kualifikaziorik gabeko
16 eta 25 urte bitarteko pertsonentzat, edo adin mugarik gabe 4.000 € 4.000 €
beste kolektibo batzuentzat

Kontratu mugagabea Errelebo kontratua

Gizona Emakumea Gizona Emakumea
Estrategiaks lehentasunesks arto skonomikostan konrataruak  1990€ 132006 | 7200 200
55 urtetik gorakoak 5.000 € 6.000 € 7.200 € 9.000 €
Errenta bermatuaren hartzaileak 6.000€ 7.000 € 9.000 € 9.000 €
Luzaroko langabeak 6.000€ 7.000 € 9.000 € 9.000 €
STEM okupazioetan kontratatutako emakumeak 7.800 € 9.000€
Genero indarkeriaren biktimak 7.800 € 7.800 € 7.200 € 9.000€
Aurreko kolektiboetan sartzen ez diren langileak 7.200€ 9.000€




Txandakako
prestakuntza-
kontratuak

Lanekoak ez diren
praktiketarako
hitzarmenak

Aholkuak kualifikaziorik gabeko ikastunak hartu nahi dituzten sektoreei eta enpresei.
Besteren artean, abantaila hauek ditu: kontratua eta finantzatutako prestakuntza akor-
dioa. Bateragarria da kontratatzeko konpromisoa duten prestakuntza laguntzekin, bes-
teak beste. Harremanetarako: servformempleo@navarra.es | 848 424 431,

Norentzat: NL-NEZekin hitzarmenak sinatu ondoren, beren lantokietan lanekoak ez di-
ren praktikak egin ditzateken enpresei zuzendua. Praktika horiek titulazioa duten baina
langabezian dauden gazteei zuzentzen zaizkie, lanean esperientzia gutxi edo batere ez
dutenei, hain zuzen ere lan munduarekin lehen kontaktua izan dezaten.
Harremanetarako: ofertas2@navarra.es | 848 425 844.

ESKAINTZEN KUDEAKETA

Lan eskaintzen
kudeaketa, enpresa
eta erakundeetan
lanpostu hutsak
betetzeko

Pizgarrien eta
kontratazioaren
gaineko informazioa

- Langileak bilatzeko zerbitzuak.

- Nahi izanez gero, eskaintzak non argitaratu: www.empleo.navarra.es

- Hautagaien aurretiko eta behin betiko hautaketa, eta bilaketa atzerrian (Eures sarea).
Lan eskaintzetan alta ematea eta aurkeztea: empleo.navarra.es.

Kontsultak: kasuko eskualdeko agentzian.

Harremanetarako: ofertas1@navarra.es | ofertas2@navarra.es | 848 425 801.

Eures sarea: eures.navarra@navarra.es

- Estatuko hobari eta pizgarrien gaineko informazioa.

- Kontratazio modalitateak.

- Kontratuak komunikatzeko betebeharra (Contrat@).
Kontsultak: kasuko eskualdeko agentzian.

Harremanetarako: empleo.empresas@navarra.es | 848 425 842/ 52.

ETA GAINERA

Laguntzak ekonomia
sozialari

Ekintzailetza
eta lan autonomoa

Lana eta familia
uztartzea

- Langabetuak bazkide moduan sartzea.

- Bazkide berriak sartzea eta enpresak ekonomia sozialeko bihurtzea.
- Ekonomia sozialeko enpresak sortzea eta sustatze. | + Inbertsioak.

- Sentsibilizazioa eta sustapena.

Harremanetarako: economiasocial@navarra.es | 848 424 452/ 59

- Aholkularitza: negozio plana, laguntzak, finantzaketa eta abar.

- Langabeentzako dirulaguntzak, lan autonomoan alta berriak izateko: 2.000 eurotik
3.500 euro bitarte (+1.000 euro, 5.000 biztanletik beherako herrietan).

Harremanetarako: autoempleo@navarra.es | 848 425 834/ 43,

- Besteren konturako langileak: gehienez 560 euro hilean. Gehienez: 6.720 euro.
Harremanetarako: conciliaciontrabajadores@navarra.es | 848 424 444/ 59.

- Norberaren konturako langileak: gehienez 600 euro hilean. Gehienez: 7.200 euro.
Harremanetarako: autoempleo@navarra.es



PRESTAKUNTZA

NL-NEZek etengabe eskaintzen ditu ikastaroak. Zentro propioetan (Iturrondo, agentziak edo beste espazio publiko
batzuk) edo diruz lagundutako erakundeetan ematen ditu, bai eta Lanbide Heziketako ikastetxe pribatuetan ere. Ze-
harkako prestakuntza; berariazkoa Gizarte Ekonomiako langileentzat, autonomoentzat, desgaitasuna dutenentzat eta
Nafarroako Espezializazio Adimentsuaren Estrategiari lotutako sektoreentzat.

Gainera, honako bitarteko hauek ematen dizkie enpresei eta sektoreei, langile kualifikatuak izateko, talentuari euste-
ko eta lanbide eta enpresa garapena bultzatzeko:

Prestakuntzarako
laguntzak,
kontratatzeko
konpromisoa
dakartenak

Prestakuntza
estrategikoa

Ikastunen eskola
sektorialak

Lidera

YouTube eta
www.empleolansare.es
kanala

Norentzat: etorkizuneko langileak prestatzen dituzten enpresei zuzendua, gutxienez
ere prestatutako ikasleen %40 kontratatzeko konpromisoa hartzen badute.
Laguntza: 6,85 eurotik 9,14 eurora bitarte, prestakuntzako parte-hartzaile eta ordu
bakoitzeko, eta gehienez ere 300 ordu lagun bakoitzeko.

Eskatzeko epea: urte osoan zehar.

Harremanetarako: sgestionf@navarra.es | 848 424 432.

NL-NEZek sektore estrategikoen edo politika publikoen funtsezko beharrak asetzen
ditu, “Adapta/Moldatuz” bezalako lerroen bidez edo hainbat gairi lotutako deial-
dien bidez (Nafarroako Espezializazio Adimentsuaren S4 Estrategia, IKT, School edo
AICP, besteak beste).

Harremanetarako: equipo.tecnico.sne@navarra.es | 848 424 431.

Lan inguruneetako enplegurako prestakuntza programa, hainbat administrazioren
neurriak bateratzen dituena. Ibilbideak barnean hartzen ditu hautaketa, kontratat-
zeko konpromisoa duen prestakuntza, txandakako prestakuntza-kontratuak, lanera-
tzeko laguntza edo orientazio profesionala.

Garapen profesionala enpresa aldaketaren protagonistentzat: enpresaburuak,
zuzendaritzako langileak, agintariak eta teknikari estrategikoak. Prestakuntza
ez-formala, dibulgazioa eta sentsibilizazioa (tailerrak, jardunaldiak, web-mintegiak,
zikloak edo bideo-pilulak), enpresa eta lanbide erakundeek eskatzen dituztenak.

Ikastaroak, web-mintegiak, eta bideo eta podcast moduko pilulak, lanbide arloan
hobetzeko eta berrikuntzari eta joerei dagokienez jakintzak eguneratuta izateko.
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